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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

:

CONTRATO X ~ CONVENIO

Contrato namero: 1.410-19.13-5036 de 17/01 de 2026
OTRO SI: 1.410-19.13-5036 - 1 de 18/04 de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad N°: 5500006994 de 10/01/2026 CDP OTRO
SI: 5500007027 de 06/04/2026. Registro Presupuestal RPC: 5600104189 de 17/01/2026 RCP OTRO Sl

5600105384 de 21/04/2026
Apropiacion Presupuestal: 123401/1 143/2-320202008/4341007010070000/P143-102692/1/1/01/01: 10% ILCD
EONPET/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia y Seguridad C/ASISTIR TECNICAMENTE

Apropiacion Presupuestal OTRO S 123401/1143/2320202008/4341007010070000/P143-102692/1/1/01/03:
10% ILCD Departamentos para FONPET/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia y Seguridad
C/ PROMOVER LA TRANSVERSALIZACION DE LA POLITICA PUB

IDENTIFICACION DEL PROYECTO EN SAP: P143-102692
Meta, actividad e impacto del Plan de Accion que sera atendida con este contrato:

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer el reconocimiento, la participacion y las capacidades institucionales y sociales
del sector religioso contribuyendo a la construccion del tejido social, la convivencia y la paz en el Valle del Cauca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Mejorar la implementacion del plan integral para el desarrollo de la politica publica de
libertad religiosa, de cultos y de conciencia en el Valle del Cauca.

PROGRAMA: 41-Vzlle Seguro
SUBPROGRAMA: 41007 - Reducir a 183,8 la tasa de violencia intrafamiliar, durante el periodo de gobierno.

META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes durante
el periodo de gobierno.

BPIN: 202500000046156 o
META DEL PRODUCTO: MP4100701024501001-Asistir técnicamente 40 municipios, 2 distritos y

dependencias administrativas en competencia de la gobernacion del valle, que se relaci_onen con los
derechos del sector interreligioso y la responsabilidad de implementacion de la politica publica de libertad

religiosa de cultos y conciencia en el Valle del Cauca. . N
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Asistir técnicamente a 40 municipios y 2 distritos, tanto en la melemer_"utac;on
de Politicas Publicas adoptadas en los territorios, como el buen funcionamiento de comités de Libertad

Religiosa.
ELEMENTO PEP: P143-102692/1/1/01/01 OTRO SI: P143-102692/1/1/01/03

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008,
CUENTA MAYOR: 5507050802

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION
OMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA PROTECCION DEL DERECHO
FUNDAMENTAL A LA LIBERTAD RELIGIOSA, DE CULTO Y DE CONCIENCIA EN EL VALLE DEL

CA".
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JUAN CARLOS MEDINA SALCEDO

Cédula de Ciudadania No. 7554886 de Armenia (Quindio)
Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacién Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Telefono: 6200000 Ext. 1800
Mayra Alexandra Larrahondo Alarcon
Titulo profesional: Comunicadora Social

%

BN | ireccion: Carrera 17 17 - 55 Teléfono: 3207606560
Ceédula de Ciudadania No: 1130660310 de Cali
OBJETIVO DEL INFORME

Dejar constancia del cumplimiento del cronograma y plan de trabajo de actividades para el mes de abril
de 2026 .Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad
y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
1. Apoyar la planeacion, coordinacion y desarrollo de las capacitaciones dirigidas al
sector religioso, tales como diplomados, cursos, seminarios y demas procesos
formativos que sean programados por la Subdireccién de Libertad de Culto y
Conciencia y/o otras entidades articuladas. Asi mismo, brindar apoyo logistico y
operativo en la organizacion y realizacion de las ceremonias de graduacion o cierre
de dichos procesos. Estas actividades se realizan en cumplimiento de los ejes
tematicos de la politica publica de libertad religiosa creada mediante la ordenanza

469 del 2017.

2. Apoyar la planeacién, organizacion y desarrollo de los eventos que realice la
Subdireccién de Libertad de Culto y Conciencia en el marco de celebraciones,

Obligaciones conmemoraciones y fechas representativas del sector religioso, tales como el Diade
especificas la Familia, el Dia Nacional de la Libertad Religiosa, entre otros. De igual manera,
contractuales brindar apoyo en la convocatoria, desarrollo y seguimiento de las reuniones del

Comité Departamental de Libertad Religiosa. Estas actividades se realizan en
cumplimiento de Los ejes tematicos de la politica publica de libertad religiosa creada

mediante la ordenanza 469 del 2017.

3. Proyectar y administrar la documentacion requerida en cumplimiento de I:als|
actividades del contrato tales como: Oficios, Circulares y actas desde la secreta‘riai

de convivencia. _ 3=

1

o frie ATHA RS

4. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas o delegadas por el
supervisor del contrato, siempre que guarden refacion con el objeto contractual y la
Politica Publica de libertad religiosa. (N T O
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4. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas o delegadas por el
supervisor del contrato, siempre que guarden relacion con el objeto contractual y la
Politica Publica de libertad religiosa.

5. Divulgar, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales
minimo en cuatro plataformas.

6. Diligenciar el formato de registro de actividades en el drive ligado a las acciones
de las metas del proyecto de libertad religiosa.

7. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP II. informes que deben
contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y

obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%

Porcentaje de abril de 2026.

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para la cuota cuatro (4), ejecutada en el mes de abril de 83.33%
2026

S NINGUNA

consideraciones.

sugerencia Fecha de entrega _ Responsable
NINGUNA

Prorroga, suspensiones o adiciones : Fik Eaie e
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

OTRO SI N®: 1.410-19.13-5036 — 1 de 18/04 :
de 2026 6 18/0 01 d;on;gyo de Guillermo Londono Ricaurte
.rSEGUIMIENTO T_E_QHI_CO O DE EJ ECUCION. ! J

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

1. Apoyar la planeacion, coordinacion y desarrollo de las capacitaciones dirigidas al sector religioso,
tales como diplomados, cursos, seminarios y demas procesos formativos que sean programados por
la Subdireccion de Libertad de Culto y Conciencia y/o otras entidades articuladas. Asi mismo, brindar
apoyo logistico y operativo en la organizacion y realizacion de las ceremonias de graduacién o cierre
de dichos procesos. Estas actividades se realizan en cumplimiento de los ejes tematicos de la politica
publica de libertad religiosa creada mediante la ordenanza 469 del 2017.

Apoy0 logisticamente el Diplomado en Salud Mental 2.0, modalidad virtual, que organiza y dicta la
Subdireccion de Libertad de Culto y Conciencia. En dichos espacios, tanto lunes como viernes, se
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Reunion. Este proceso formativo tiene el fin de desarrollar la Ordenanza 469 de 2017. Las evidencias
reposan en los archivos de la oficina de Subdireccion de Libertad de Culto y Conciencia.

2. Apoyar la planeacion, organizacion y desarrollo de los eventos que realice la Subdireccion de
Libertad de Culto y Conciencia en el marco de celebraciones, conmemoraciones y fechas
representativas del sector religioso, tales como el Dia de la Familia, el Dia Nacional de la Libertad
Religiosa, entre otros. De igual manera, brindar apoyo en la convocatoria, desarrollo y seguimiento de
las reuniones del Comité Departamental de Libertad Religiosa. Estas actividades se realizan en
cumplimiento de Los ejes tematicos de la politica publica de libertad religiosa creada mediante la
ordenanza 469 del 2017.

Esta actividad no tuvo ejecucion.

3. Proyectar y administrar la documentacion requerida en cumplimiento de las actividades del contrato
tales como: Oficios, Circulares y actas desde la secretaria de convivencia.

Proyecto y administré documentacion requerida en jornada laboral en el piso 14, por instruccién del
doctor Juan Carlos Medina. Ademés, estuvo presta modalidad telefonica y virtual resolviendo dudas,
inquietudes del municipio asignado como enlace departamental, Ginebra, sobre el desarrollo de
Politicas Publicas del Sector Interreligioso en el Valle del Cauca. Las evidencias reposan en los
archivos de la oficina de Subdireccién de Libertad de Culto y Conciencia.

4. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas o delegadas por el supervisor del contrato,
siempre que guarden relacion con el objeto contractual y la Politica Publica de libertad religiosa.

Asisti6 por instruccién del subdirector, doctor Juan Carlos Medina, a la Rendicién de Cuentas del afio
2025, de la sefiora gobemadora Dilian Francisca Toro. Evento coordinado por la Secretana de
Transparencia, realizado en el teatrino de Telepacifico, el cual conto con transmisién en vivo y con la
presencia de todos los secretarios departamentales. Las evidencias reposan en los archivos de la
oficina de Subdireccion de Libertad de Culto y Conciencia.

5. Divulgar, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales institucionales
del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales minimo en cuatro plataformas.

Particip6 en la interaccién de las redes sociales de la Subdireccion de Libertad de Culto y Conciencia
del Valle del Cauca, siguiendo, dando like y comentando las redes sociales de la oficina: TikTok,
Instagram y Facebook. Las evidencias reposan en los archivos de la oficina de Subdireccién de
Libertad de Culto y Conciencia. :

6. Diligenciar el formato de registro de actividades en el drive ligado a las acciones de las metas del 'i
proyecto de libertad religiosa. .

Diligencié el formato de registro de actividades en el drive ligado a las acciones de las metas del
proyecto de libertad religiosa. Las evidencias reposan en los archivos de la oficina de Subdireccién de
Libertad de Culto y Conciencia o sd o
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7. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones
del presente contrato a la plataforma SECOP II. informes que deben contar con las firmas que
correspondan.

Realizé el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma SECOP II. Las evidencias reposan en los archivos de la oficina de
Subdireccion de Libertad de Culto y Conciencia.

[SEGUIMIENTO TECNICO R T e R e |

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con
el Estatuto de Contratacion Publica, Articulo 18 de la Constitucion Politica de Colombia, ley 133 de
1994, Ordenanza 469 de 2017.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo

del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario. NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:
El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP I

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.
cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato estda publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
https://www.secop.gov.co/COl ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnique
Identifier=CO1.SLCNTR.16599280

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la
naturaleza del contrato: Para el pago de la cuota nimero CUATRO (4 — CUARTA CUQTA) — Se
anexa Planilla de Seguridad Social N° 9502821485 Referencia de Pago N° 204707755 del mes
de marzo de 2026. Operador de pago Aportes en Linea. Segun la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha'\
desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad e]
prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80. '

|
|
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor () (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)

Valor inicial del contrato 16.000.000 Cuota 1 Enero 2026 | 4.000.000 pagado

Valor Adiciones 8.000.000 Cuota 2 Marzo 2026 | 4.000.000 pagado

Reajustes 0.00 Cuota 3 Marzo 2026 | 4.000.000 pagado
| Actualizacion de precios 0.00

Valor Total del Contrato 24,000.000

Valor pagado 12.000.000

Valor causado que no se ha pagado 4.000.000

Valor total ejecutado 16.000.000
| Valor saldo por ejecutar 8.000.000
' Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO FINANCIERO |

« Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfeccioné, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

« Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

e« Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

« Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA

« Tramites para la liguidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

« Costo de actividades por entregables; NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
:: Entregable 2: $ $
Actividades:
'Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades: o
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TOTALES: $ $
[SEGUIMIENTO JURIDICO |

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del mismo y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con los establecido en la Ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla inica No
0680 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, el Decreto que regula el
banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, la
disposiciones para la libertad de cultos contenidas en los Articulos 18 y 19 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley que desarrolla el Articulo 19 de la Constitucion No 133 de 1994, y las Ordenanzas que
crean y reglamentan el comité departamental vy las politicas publicas de libertad religiosa en el
Departamento del Valle del Cauca No 422 de 2016 y 469 de 2017.

* [INFORME SOBRE SANCIONES W]
SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe  mayo Dia 19 de 2026

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (22)
veintidos dias abril de 2026

Nombre: JU ARLOS MEDIN SALCBEDO
nciencia

SUPERVISOR



